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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

6917 Orden de 19 de diciembre de 2022, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Administracion Digital por la que se
convocan pruebas selectivas por el sistema de concurso
para cubrir 16 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, escala
Cientifica Superior, opcidon Investigacion Agraria y Alimentaria
de la Administracion Publica Regional para la estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion. (Cédigo AFC01C21-6).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.© 213/2020, de 23 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
para la estabilizacién de empleo publico temporal de la Administracién Publica
de la Regioén de Murcia para al afio 2020 (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia
numero 300, de 29 de diciembre de 2020), en el Decreto n.° 296/2021 de 29 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para
la estabilizacién de empleo temporal de la Administraciéon Publica de la Region de
Murcia para al afio 2021 (Boletin Oficial de la Region de Murcia niumero 299, de
29 de diciembre de 2021), asi como en el Decreto n.° 58/2022, de 19 de mayo,
por el que se aprueba la oferta adicional de empleo publico extraordinaria para
la estabilizacién de empleo temporal de la Administracién Publica de la Regién
de Murcia y se modifican los Decretos n.° 213/2020, de 23 de diciembre, por el
que se aprueba la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacién
de empleo temporal de la Administracién Publica de la Regién de Murcia para el
afio 2020, n.° 296/2021, de 23 de diciembre, por el que se aprueba la oferta
de empleo publico extraordinaria para la estabilizacién de empleo temporal de
la Administracién Publica de la Region de Murcia para el afo 2021 (BORM de
27 de mayo de 2022), con el fin de atender las necesidades de personal de la
Administracién Regional y en uso de las competencias que me atribuyen los
articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcidon Publica de la Regidn
de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Cientifica Superior, Opcién Investigacion Agraria y Alimentaria de la
Administracion Puablica Regional por el procedimiento excepcional de concurso de
valoracion de méritos.

De conformidad con el apartado séptimo, letra a) del Acuerdo de la Mesa
Sectorial de Administracion y Servicios de 5 de julio de 2022 (BORM de 20 de
julio), sobre criterios de la convocatoria excepcional de estabilizacién de empleo
temporal de larga duracion por el sistema de concurso, los aspirantes al presente
proceso selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacién
y presentaciéon de solicitudes, aportacién de documentacién, pago de tasas y
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cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo

Con objeto de facilitar la informacidon sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de
Murcia).

Tercero

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto 1/2010,
de 29 de enero, por el que se establece la forma de acceso, promocion y provision
de los puestos de trabajo del personal investigador de los Grupos A y B y de
apoyo a la investigacion del Grupo C, del Instituto Murciano de Investigacion
y Desarrollo Medioambiental (IMIDA) (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de
9 de febrero de 2010), en el Decreto n.© 213/2020, de 23 de diciembre, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacion
de empleo publico temporal de la Administracion Pablica de la Regidon de Murcia
para al afio 2020 (Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 300, de 29 de
diciembre de 2020), en el Decreto n.° 296/2021 de 29 de diciembre, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacién de
empleo temporal de la Administraciéon Publica de la Region de Murcia para al afio
2021 (Boletin Oficial de la Region de Murcia niumero 299, de 29 de diciembre
de 2021), en el Decreto n.% 58/2022, de 19 de mayo, por el que se aprueba la
oferta adicional de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion de empleo
temporal de la Administracion Publica de la Region de Murcia y se modifican los
Decretos n.© 213/2020, de 23 de diciembre, por el que se aprueba la oferta
de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion de empleo temporal
de la Administracién Publica de la Regién de Murcia para el afio 2020, n.°
296/2021, de 23 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico
extraordinaria para la estabilizacion de empleo temporal de la Administracién
Publica de la Region de Murcia para el afio 2021 (BORM de 27 de mayo de 2022),
en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracidon y Servicios sobre criterios
aplicables a los procesos selectivos derivados de Oferta de Empleo Publico y
Oferta de Empleo Extraordinaria del periodo 2017 a 2020, ratificado por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2018 (Boletin Oficial de la Regién
de Murcia niumero 293, de 21 de diciembre de 2018), en el Decreto 6/2006, de
10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacion y funcionamiento
de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcién
Publica Regional (Boletin Oficial de la Regidn de Murcia nimero 35, de 11 de
febrero de 2006), por las presentes bases especificas y, en lo no previsto en
éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda,
por la que se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de
pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion
Regional (Boletin Oficial de la Regién de Murcia nUmero 146, de 26 de junio de
2004) y por la Resolucién de 15 de julio de 2022 de la Secretaria General de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital, por la que se dispone
la publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del Acuerdo de la Mesa
Sectorial de Administracion y Servicios de 5 de julio de 2022, sobre criterios de la
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convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo temporal de larga duracién
por el sistema de concurso, en su apartado séptimo, letra a).

Cuarto

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, con caracter excepcional se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 16 plazas del Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Cientifica Superior, Opcion Investigacion Agraria
y Alimentaria de la Administracién Puablica Regional, por el procedimiento
excepcional de concurso de valoracién de méritos, derivadas:

- 1 plaza dewl Decreto n.% 58/2022, de 19 de mayo, por el que se aprueba la
oferta adicional de empleo publico extraordinario para la estabilizacion de empleo
temporal de la Administracién Publica de la Region de Murcia (Boletin Oficial de la
Region de Murcia de 27 de mayo de 2022).

- 2 plazas del Decreto n.® 296/2021, de 23 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacién de
empleo temporal de la Administracién Publica de la Region de Murcia para al afio
2021 (Boletin Oficial de la Region de Murcia de29 de diciembre de 2021).

- 13 plazas del Decreto n.© 213/2020, de 23 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacién de
empleo temporal de la Administracion Publica de la Regidn de Murcia para el afio
2020 (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de 29 de diciembre de 20220).

La distribucion por especialidades de las plazas convocadas es la siguiente:

N.° Especialidad Plazas

1 Estrategias para el control bioldgico de plagas y manejo de la biodiversidad funcional en los ecosistemas agrarios basado en el 1
estudio de enemigos naturales autdctonos para reducir el uso de pesticidas y mejorar los sistemas de produccion.

2 Estrategias para la conservacion de insectos polinizadores silvestres basadas en el estudio de sus comunidades y en el manejo 1
del paisaje para la mejora del servicio de la polinizacion en agroecosistemas.

3 Control de patdgenos fungicos y fatiga del suelo en horticolas de sureste espafiol 1

4 Remediacion de suelos y aguas contaminadas con plaguicidas mediante técnicas respetuosas con el medio ambiente. 1

5 Desarrollo de estrategias sostenibles para mejorar la produccion y calidad de tomate y brdcoli, en el entorno de la Regién de 1
Murcia y en sistemas agrivoltaicos

6 Estrategias para la produccién sostenible de hortalizas de calidad diferenciada bajo las condiciones medioambientales de la 1
Region de Murcia.

7 Eficiencia en el manejo de los nitratos en la horticultura bajo condiciones de cambio climatico (incremento de CO2 y 1
temperatura). Estrategias de adaptacion y mitigacion: sistemas de acuaponia.

8 Sostenibilidad y alternativas al uso de los plasticos en Horticultura en la Region de Murcia 1

9 Caracterizacion genotipico-poblacional de recursos fitogenéticos de interés agronémico para la Region de Murcia y seleccion 1
asistida de nuevas variedades resistentes a estreses bidticos y abidticos.

10 Mejora genética de frutales de interés en la Region de Murcia. Cultivo in vitro y evaluacion de plantas frente al cambio climatico. | 1

11 Mejora genética de ciruelo y melocotonero para las condiciones edafoclimaticas de la Region de Murcia. 1

12 Conservacion y recuperacion de razas autoctonas de fomento y en peligro de extincion de la Region de Murcia mediante 1
tecnologia productiva, reproductiva y de innovacion de productos gastrondmicos derivados de estas razas.

13 Plantas aromatico-medicinales fuente de productos biosaludables. Alternativa nutricional en la mejora del crecimiento y la salud | 1
de animales modelo y de abasto.

14 Aplicacion de cultivos celulares y técnicas moleculares en el desarrollo de bioproductos derivados de la sericicultura en el campo | 1
de la biotecnologia y biomedicina.

15 Disefio y fabricacion de nuevos biomateriales y dispositivos derivados de la sericicultura con aplicaciones en ingenieria tisular y 1
biomedicina.

16 Desarrollo de nuevas tecnologias de extraccion, encapsulacion y liberacién de biomoléculas vegetales y farmacos en 1

nanomateriales de seda en alimentacion funcional y salud.

1.2. El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso, con las
valoraciones y puntuaciones que se especifican en esta convocatoria. El concurso
se desarrollara de forma independiente para cada una de las especialidades,
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cuyo objetivo es la valoracion de los méritos contenidos en los curriculos de
las personas solicitantes y la adecuacién de los mismos a las caracteristicas y
funciones de la plaza a la que participan.

1.3. Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1. Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2. Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidn Europea, asi mismo podran participar
los conyuges de las personas espafolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintitin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el d@mbito de
aplicacidon de los Tratados Internacionales celebrados por la Uniéon Europea y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulaciéon de personas
trabajadoras.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

- Estar en posesion del permiso de conduccién clase B.

- Estar en posesién de la titulacién de Doctor o en condiciones de obtenerla
por haber abonado los derechos para su expedicién.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacién a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3. Con caracter previo a la publicacién de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprensidn y expresién oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administraciéon Publica
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espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafola.

3. Solicitudes.

3.1. La cumplimentacién de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

De conformidad con el apartado séptimo, letra a) del Acuerdo de la Mesa
Sectorial de Administracion y Servicios de 5 de julio de 2022 (BORM de 20 de
julio), sobre criterios de la convocatoria excepcional de estabilizaciéon de empleo
temporal de larga duracién por el sistema de concurso, los aspirantes al presente
proceso selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion
y presentacion de solicitudes a través de medios electrénicos en los términos
establecidos en la misma.

3.2. El personal participante en esta convocatoria, deberd presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas vy listas
de espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios”
- (Sede electrdénica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas
Selectivas y Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion
y Servicios (carm.es). Las personas solicitantes deberan estar en posesion de
certificados emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas
por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que pueden consultarse
en la direccién electrénica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional
de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacién
y firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite
y firmar electrénicamente su solicitud al final del proceso. El indicado formulario
le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la presentacion de la instancia,
tras haber firmado la misma y generando la carta de pago o tras haber abonado
la tasa.

3.3. El plazo de presentacién de solicitudes serda de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al coOmputo de plazos para la presentaciéon electrdénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electrénicos permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrdnica de acceso.

3.4 El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro del plazo
de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante autoliquidacion
durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le indicara el
importe a abonar. El abono se podra realizar:
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- mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrdnica de
las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta de
pago.

- mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencién del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33 %, se acreditara mediante
certificado expedido por el IMAS u 6rgano analogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condiciéon de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditara mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicion de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Pablica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes sera motivo de exclusién no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidén necesaria para
tener derecho a la exencion o reduccidn de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5 En el plazo de presentacion de solicitudes, las personas aspirantes
deberan presentar ademas de la solicitud, un escrito dirigido a la Direccion
General de Funciéon Publica, indicando de la especialidad a la que optan. Dicho
escrito deberan aportarlo a través, del enlace “Escrito del interesado cumplimiento
de tramites (articulo 73)”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
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Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

3.6 Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion acreditada o
requerida, los aspirantes podran ser excluidos del proceso selectivo.

4. Admision de las personas aspirantes

4.1. La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusiéon u omision.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito
de cumplimiento al requerimiento de subsanacién/mejora”, que aparece en
el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de este
procedimiento en la sede electrénica de la Administracién Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia, que se encuentra en la pestafia
“Presentacion solicitudes”

Aguellos aspirantes que no subsanen su exclusiéon u omision en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal

5.1. Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2. El Tribunal estard compuesto por cinco personas miembros titulares y
otras tantas suplentes.

5.3. La persona titular de la presidencia sera de reconocido prestigio como
investigadora y de relevante competencia en la especialidad objeto de la plaza
a cubrir, debiendo pertenecer a Universidades o Centros de Investigacion
espanfoles.

5.4. Las cuatro personas titulares de las vocalias serdn personas de
reconocido prestigio como investigadores en la tematica objeto de la plaza a
cubrir, y pertenecientes a Universidades o Centros de Investigacion espafioles. La
persona de menor edad actuara como Secretario del Tribunal.

5.5. Todos las personas miembros del Tribunal seran nombradas por
el Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital, a propuesta
del Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente y
Emergencias, oido el consejo del instituto.

5.6. Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidon y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.7. La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
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por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y se
expone en el Anexo I agrupando las especialidades por areas tematicas.

5.8. A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en el IMIDA, en C/Mayor, s/n, 30150 La Alberca, Murcia.

6. Normas generales relativas a las fases de las pruebas.

Si en cualquier momento del proceso llega a conocimiento del Tribunal que
alguna de las personas aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos,
debera requerirle la acreditacion de tales requisitos. Si los requisitos en cuestion
no fueran acreditados en el plazo de diez dias habiles siguientes a la notificacion
del requerimiento, el Tribunal realizara propuesta de exclusidon de la misma,
indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por la persona aspirante,
al érgano convocante, quien tras las verificaciones oportunas, dictara resolucién
motivada excluyéndola del concurso.

7. Concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2. Se valoraran los siguientes méritos:

a) Por la prestacidon de servicios en las Administraciones Publicas con un
maximo de 6 puntos en los siguientes términos:

al) Por la prestacion de servicios en las Administraciones Publicas en el
cuerpo superior facultativo escala cientifica superior y opcidn investigacion agraria
y alimentaria o con las mismas funciones, siempre dentro del mismo nivel de
titulacion y en la especialidad por la que se opta, hasta un maximo de 0,2 puntos
por afio con un periodo maximo de cémputo de servicios de 10 afios dentro de
los ultimos 12 afios. Asi mismo se valorara por este apartado al personal laboral
temporal, al indefinido no fijo y al personal funcionario interino el desempefio sin
cargo a puesto siempre que sus funciones se correspondan con las del Cuerpo,
Escala y Opcidn objeto de la convocatoria.

a2) Por la prestacion de servicios en el cuerpo superior facultativo escala
cientifica superior y opcidn investigacion agraria y alimentaria o categoria
estatutaria o laboral equivalente en la Administracion Publica de la Regién de
Murcia, siempre dentro del mismo nivel de titulacidon y en la especialidad por la
que se opta, hasta un maximo de 0,4 puntos por afio con un periodo maximo de
computo de servicios de 10 afos dentro de los Ultimos 12 afios. Asimismo, se
valorara por este apartado al personal laboral temporal, al indefinido no fijo y al
personal funcionario interino en el desempefio sin cargo a puesto siempre que
sus funciones se correspondan con las del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la
convocatoria.

b) Méritos académicos u otros méritos referidos a la especialidad objeto de la
convocatoria con un maximo de 4 puntos en los siguientes términos:

b1) La participacién en proyectos, convenios y contratos de I+D de interés
en la Region de Murcia y referido a la especialidad por la que se opta (hasta 0,15
puntos por aflo completo o parte proporcional, hasta alcanzar un maximo de 1,5
puntos).

b2) Publicaciones que sean resultado de un trabajo cientifico de interés
en la Region de Murcia, en la especialidad objeto de la convocatoria. Articulos
publicados en revistas cientificas o de divulgacion, patentes y registros
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varietales nacionales e internacionales (hasta 0,1 puntos por publicacion, patente
o registro varietal). Comunicaciones, ponencias o posters aceptados en congresos
o reuniones cientificas nacionales o internacionales (hasta 0,05 puntos). Hasta
alcanzar un maximo de 2 puntos.

b3) Cursos de formacidn recibidos o impartidos, estancias de investigacion,
becas o reconocimientos, certificados de idiomas, actividades de divulgacion o
cualquier otro mérito que alegue el aspirante que sea considerado de interés para
el puesto y que esté relacionado con la especialidad objeto de la convocatoria
(maximo 0,5 puntos).

Todos los méritos anteriormente citados deberan estar en relacion con la
especialidad a la que se opta.

En ningun caso sera tenido en cuenta para el cdmputo de los méritos
establecidos en el presente apartado, el tiempo desempefiado como becario o
como contratado predoctoral.

7.6 Las personas aspirantes deberan aportar, en los diez dias habiles
siguientes a la publicacidon de la Orden por la que se aprueba definitivamente la
lista de personas aspirantes admitidas y excluidas los siguientes méritos:

a) Certificacion de servicios prestados expedida por el Jefe del Servicio que
tenga atribuidas las competencias en materia de personal del organismo publico
correspondiente y/o vida laboral. Asi mismo, se presentara certificado de las
funciones desempefiadas durante el periodo del contrato. Si en la hoja de servicio
no apareciera el puesto por el que se ha contratado habria que presentar contrato
de trabajo.

b) Copia de las resoluciones administrativas de adjudicacion de proyectos,
informe de la persona responsable del proyecto o certificado del organismo
publico competente, copia de contratos, convenios o de asistencias técnicas.

c) Publicaciones: Los ejemplares correspondientes. (Los trabajos pendientes
de publicacion se justificaran, ademas, mediante certificado de aceptacién del
editor de la publicacion). Patentes o registros de variedades vegetales: certificado
de solicitud ante el organismo correspondiente o resolucion que lo otorga.

d) Copia del certificado en el que se acuerde dicha participacion y cualquier
otro documento acreditativo de los méritos alegados. Certificados por la entidad
competente, certificado o hombramiento como profesor o ponente donde conste
su nombre y apellidos, titulo de la actividad, fecha de realizacién, nimero de
horas y la entidad organizadora. Copia del titulo o certificado donde conste el
nivel acreditativo de conocimiento de dicho idioma de acuerdo con el Decreto
43/2015, de 27 de marzo (BORM n.° 74 de 31 de marzo de 2015). Otros
documentos acreditativos de los méritos alegados.

Dichos méritos deberan aportarlo a través, del enlace “Escrito de aportacién
de méritos”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que se encuentra
en la pestafia “Presentacién solicitudes”. En dicha presentacion debera indicarse
la especialidad a la que han optado en el plazo de presentacién de solicitudes y
relacién de méritos presentados ordenados segun este punto de la convocatoria.

7.7. La calificacidn de las personas aspirantes en la fase de concurso se
harad mediante deliberacidén conjunta de los miembros de los correspondientes
Tribunales, cada uno de los cuales podra adjudicar a cada aspirante de cero a
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la puntuacion maxima sefialada en cada apartado. Dicha calificacion debera
justificarse individualmente por cada persona miembro de los Tribunales mediante
formulacion por escrito de un juicio razonado relativo a la valoracion de cada uno
de los méritos antes relacionados. Los mencionados escritos de justificacion se
uniran al acta correspondiente. La puntuacién correspondiente a estos apartados
sera la media de las puntuaciones asignadas para cada uno de ellos por cada uno
de las personas miembros del Tribunal, excluidas la mas alta y la mas baja y sin
que en ningun caso pueda excluirse mas de una maxima y una minima.

7.8. Una vez finalizada la baremacién, el Tribunal expondra en los Tablones
de Anuncios del Registro General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia localizado en la Oficina de Asistencia en materia de Registros (Avda.
Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia) y del IMIDA (C/ Mayor, s/n, Estacién
Sericicola, 30150 La Alberca, Murcia) la Resolucion Provisional con la valoracion
de los méritos de las personas aspirantes con la puntuacion obtenida desglosada
en los apartados referidos en la base 7.5.

Contra la Resoluciéon citada en el apartado anterior se podra formular
reclamacidn por escrito en el plazo de 10 dias habiles.

8. Resolucidn de personas seleccionadas, relacién complementaria de
personas aprobadas, presentacion de documentos, nombramiento como personal
funcionario de carrera y toma de posesion.

Se regiran por lo establecido en las bases generales novena, décima,
undécima y duodécima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004 de la
Consejeria de Hacienda.

9. Periodo de practicas y accion formativa.

9.1.- El periodo de practicas se regirad por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

9.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesidn, la Orden
de nombramiento como personal funcionario de carrera podra establecer la
obligacion de realizar una accién formativa, que sera organizada por la Escuela
de Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

9. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda y Administracién Digital, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacidon en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 19 de diciembre de 2022.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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