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LISTADO DE PUESTOS ADJUDICADOS Y 

RELACIÓN DE ASPIRANTES CITADOS/AS Y NO PRESENTADOS/AS A UN 

ACTO DE ADJUDICACIÓN 

 

LISTADO DE PUESTOS ADJUDICADOS Y RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE NO HAN 

ASISTIDO AL ACTO PRESENCIAL DE ADJUDICACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REGIONAL DE MURCIA DEL CUERPO TECNICO, ESCALA 

DIPLOMADOS SALUD PUBLICA, OPCIÓN PREVENCION (OEBFS05L21), QUE TUVO LUGAR 

EL DÍA 8 DE ABRIL DE 2024, EN EL AULA Nº 19 (PLANTA PRIMERA) DE LA ESCUELA DE 

FORMACIÓN E INNOVACIÓN DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA, SITA EN 

AVDA. INFANTE JUAN MANUEL, Nº 14, 30011 DE MURCIA, A LAS 09:30 HORAS. 
 

 

ASPIRANTES NO PRESENTADOS 

Nº 

ORDEN 

DOCUMENTO 

IDENTIFICATIVO 
APELLIDOS Y NOMBRE 

25 ***8657** CANO BAÑOS, JUAN JOSÉ 

32 ***8483** MORENO LOPEZ, JOSE JUAN 

40 ***5942** MARTINEZ PUJALTE, ANDREA 

 

 

PUESTO ADJUDICADO 

 

Centro de 

Trabajo/Localidad 

Código/Motivo Nº 

ORDEN 

AYUNTAMIENTO 
DE ALHAMA DE 
MURCIA 

TÉCNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES/COORDINADOR DE SEGURIDAD 

 INCAPACIDAD TEMPORAL 

 NIVEL 22 

 COMPLEMENTO ESPECÍFICO: 752,18 € 
 
REQUISITO DE DOBLE TITULACIÓN: 

 Estar en posesión o en condiciones de obtener alguno de 
los siguientes títulos académicos: Arquitecto Técnico, 
Ingeniero Técnico, Grado en Arquitectura, Grado en 
Ingeniería u otro título equivalente, de conformidad con la 
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Centro de 

Trabajo/Localidad 

Código/Motivo Nº 

ORDEN 
normativa de aplicación. La equivalencia deberá 
acreditarse mediante certificado de la Administración 
competente. 

 Título de  Técnico Superior de Prevención de Riesgos 
Laborales en las especialidades de Seguridad en el Trabajo, 
Higiene Industrial, Ergonomía y Psicosociología Aplicada. 
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero 
deberá estarse en posesión de la credencial que acredite 
su homologación emitida por el Ministerio competente en 
la materia. 

 
 

 

 

 

 

 

 

El plazo para presentar alegaciones será de 5 días hábiles. Quienes no justifiquen su inasistencia en el 

citado plazo de alegaciones, serán excluidos/as, salvo que acrediten la concurrencia de alguna de las 

circunstancias a que se refiere el artículo 19 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejería de 

Economía y Hacienda, por la que se regula la selección de personal interino y laboral temporal de la 

Administración Pública Regional. 

 

 

EL/LA FUNCIONARIO/A RESPONSABLE 

(Documento firmado electrónicamente al margen) 
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