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LISTADO DE PUESTOS ADJUDICADOS Y 

RELACIÓN DE ASPIRANTES CITADOS/AS Y NO PRESENTADOS/AS A UN 

ACTO DE ADJUDICACIÓN 

 

LISTADO DE PUESTOS ADJUDICADOS Y RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE NO HAN 

ASISTIDO AL ACTO PRESENCIAL DE ADJUDICACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REGIONAL DE MURCIA DEL CUERPO GESTION 

ADMINISTRATIVA (OEBGX00L21), QUE TUVO LUGAR EL DÍA 7 DE OCTUBRE DE 2024, EN EL 

AULA Nº18(PLANTA PRIMERA) DE LA ESCUELA DE FORMACIÓN E INNOVACIÓN DE LA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA, SITA EN AVDA. INFANTE JUAN MANUEL, Nº 

14, 30011 DE MURCIA, A LAS 09:30 HORAS. 

 

ASPIRANTES NO PRESENTADOS 
 

Nº 

ORDEN 

DOCUMENTO 

IDENTIFICATIVO 
APELLIDOS Y NOMBRE 

202 ***0444** MARTINEZ ALBALADEJO, ANTONIO 

204 ***2503** GARCIA MARIN, ANA ISABEL 

209 ***1236** MARIN GIMENEZ, FRANCISCA 

213 ***8495** MIRA MIÑANO, ROSA MARIA 

237 ***2111** COBO PALAZÓN, MARÍA JOSÉ 

 

 

PUESTOS ADJUDICADOS 

 

Centro de trabajo/localidad 
ZO
NA
S 

Código/motivo 
Nº 

ORDEN 

OFICINA DE EMPLEO MURCIA NORTE 
SEF 

1 

TM00807 TÉCNICO/A 
RESERVADA 
NIVEL 20 
(Nombramiento de personal funcionario interino 

por sustitución, por concurrir la circunstancia 

descrita en el artículo 10.1.b) del TRLEBEP 

Nº 208 

OFICINA DE EMPLEO MURCIA SUR 
SEF 

1 

TM00762 TÉCNICO/A 
RESERVADA 
NIVEL 20 
(Nombramiento de personal funcionario interino 

por sustitución, por concurrir la circunstancia 
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Centro de trabajo/localidad 
ZO
NA
S 

Código/motivo 
Nº 

ORDEN 

descrita en el artículo 10.1.b) del TRLEBEP 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 
(FORMACIÓN) 

1  

TM00818 TÉCNICO/A 
VACANTE 
NIVEL 20 
(Nombramiento de personal funcionario interino 

a plaza vacante, por concurrir la circunstancia 

descrita en el artículo 10.1.a) del TRLEBEP, por 

un period máximo de tres años, en los términos 

previstos en su apartado 4). 

Nº 207 
 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 
(FORMACIÓN) 

1 

TQ00240 TÉNICO/A DE APOYO 
RESERVADO POR C.S 
NIVEL 22 
(Nombramiento de personal funcionario interino 

por sustitución, por concurrir la circunstancia 

descrita en el artículo 10.1.b) del TRLEBEP) 

Nº 197 
 

INSTITUTO MURCIANO DE ACCIÓN SOCIAL 1 

TM00837 TÉCNICO/A DE APOYO 
VACANTE 
NIVEL 20 
(Nombramiento de personal funcionario interino 

a plaza vacante, por concurrir la circunstancia 

descrita en el artículo 10.1.a) del TRLEBEP, por 

un period máximo de tres años, en los términos 

previstos en su apartado 4). 

Nº 217 
 

OFICINA DE EMPLEO TORRE PACHECO 
SEF 

3 

TM00734 TÉCNICO/A 
VACANTE 
NIVEL 20 
(Nombramiento de personal funcionario interino 

a plaza vacante, por concurrir la circunstancia 

descrita en el artículo 10.1.a) del TRLEBEP, por 

un period máximo de tres años, en los términos 

previstos en su apartado 4). 

Nº 233 
 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 

1 

NFI PROGRAMA “Expedientes relacionados con 
certificados de profesionalidad” (9486) 
HASTA 16/06/2027 
35 HORAS 
NIVEL 20 
C.V.  

Nº 225 
 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 

1 

NFI PROGRAMA “Expedientes relacionados con 
certificados de profesionalidad” (9487) 
HASTA 16/06/2027 
35 HORAS 
NIVEL 20 
C.V.  

Nº 228 
 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 

1 

NFI PROGRAMA “Expedientes relacionados con 
certificados de profesionalidad” (9488) 
HASTA 16/06/2027 
35 HORAS 
NIVEL 20 
C.V.  

Nº 236 
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Centro de trabajo/localidad 
ZO
NA
S 

Código/motivo 
Nº 

ORDEN 

D.G. COMPETITIVIDAD Y CALIDAD 
TURÍSTICAS 
CARTAGENA 

3 

NFI PROGRAMA: “ Implantación de la 
certificación “S” de Sostenibilistad (10146) 
HASTA 15/09/2027 
35 HORAS 
NIVEL 20 

Nº 231 
 

D.G. COMPETITIVIDAD Y CALIDAD 
TURÍSTICAS 
CARTAGENA 

3 

NFI PROGRAMA: “ Implantación de la 
certificación “S” de Sostenibilidad”(10154) 
HASTA 15/09/2027 
35 HORAS 
NIVEL 20 

Nº 229 
 

 

 

 

 

El plazo para presentar alegaciones será de 5 días hábiles. Quienes no justifiquen su inasistencia en el 

citado plazo de alegaciones, serán excluidos/as, salvo que acrediten la concurrencia de alguna de las 

circunstancias a que se refiere el artículo 19 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejería de 

Economía y Hacienda, por la que se regula la selección de personal interino y laboral temporal de la 

Administración Pública Regional. 

 

 

EL/LA FUNCIONARIO/A RESPONSABLE 

(Documento firmado electrónicamente al margen) 
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