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Region de Murcia
Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital

CODIGO DE CONVOCATORIA: BFX18C23

ANUNCIO DE LA COMISION DE VALORACION DE MERITOS PARA EL
ACCESO POR EL SISTEMA DE CONCURSO AL CUERPO TECNICO, OPCION
ORIENTACION LABORAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL
PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
CONVOCADO POR ORDEN DE 13 DE FEBRERO DE 2024, DE LA CONSEJERIA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA (B.O.R.M. N2 36 DE 13 DE FEBRERO
DE 2024), SOBRE LA DECISION EN LAS RECLAMACIONES PLANTEADAS POR
LAS PERSONAS ASPIRANTES EN RELACION A LA RESOLUCION
PROVISIONAL.

La Comisidn de Valoracidn de méritos para acceso por el sistema de
concurso al CUERPO TECNICO, OPCION ORIENTACION LABORAL de la
Administracion Publica Regional para la estabilizacion de empleo temporal
de larga duracion convocado por ORDEN DE 13 DE FEBRERO DE 2024, DE
LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA (B.0.R.M. N2 36 DE
13 DE FEBRERO DE 2024) en la reunién mantenida el dia 24 de octubre de
2024procedié a la revisién de las reclamaciones presentadas contra la
Resolucién Provisional de la misma de fecha 10 de julio de 2024 con
expresion de su sentido estimatorio o desestimatorio sobre la decisidon
adoptada que se indica en el Anexo adjunto.
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Reclamantes

ALONSO GONZALEZ, JUAN PEDRO

FERRE ABELLAN, DOLORES

HERNANDEZ MARTINEZ, ANTONIO

LOPEZ DE MOLINA MARTINEZ,
MARIA INMACULADA

RUIZ CANOVAS, GERTRUDIS

ANEXO

Mérito/s reclamado/s

Servicios prestados en otras
Administraciones Publicas
Ayuntamiento de Alhama

1. Impugnacién de la
convocatoria

2. Revision de aspectos de las
puntuaciones de los siguientes
aspirantes

* ALONSO GONZALEZ, JUAN
PEDRO
* DIAZ GUILLERMO, ROSARIO

3. La aspirante MARTIN LOPEZ,
CARMEN CARLOTA ya pertenece
al cuerpo convocado

Servicios prestados en calidad de
“Monitor de Gestion
Empresarial-Administrativo” en
un Taller de Empleo.

Servicios prestados como
Directora y/o Monitora en
diversos Talleres de Empleo.

Valorar servicios prestados en el
Ayuntamiento de Totana.

Acuerdo de la Comision

DESESTIMATORIO: La Base 6.1 en su apartado al indica que se
valoraran los servicios prestados en Cuerpos, Escalas y Opciones o
categorias estatutarias o laborales, con las mismas funciones a las de
los Cuerpos, Escalas y Opciones a los que la persona aspirante participe
siempre dentro del mismo nivel de titulacion, se han valorado todos los
periodos de servicios prestados en el Ayuntamiento de Alhama excepto
el que va desde el 25/10/2004 hasta el 31/03/2005 por que
correspondia a la categoria de licenciado ‘por tanto estos servicios
alegados lo son en el grupo Al y no en el A2, nivel de titulacién al que
corresponde la convocatoria.

1. DESESTIMATONIO: Con respecto a las alegaciones sobre la
convocatoria indicar que no corresponde a la Comision enjuiciar la
legalidad de la convocatoria, sino su aplicacién recordando que las bases
del proceso selectivo son ley de la convocatoria y vinculan a la
Administracién, a la Comisidn de Valoracidn y a quienes participan en el
proceso, por lo que procede aplicar la literalidad de las mismas respecto
a la valoracioén de los méritos.

El limite de tiempo a valorar por los apartados al y a2 es el que se
especifica en las bases de la convocatoria que se corresponden con un
periodo de servicios prestados de 20 afios.

2. DESESTIMATORIO: Con respecto a la reduccion de la valoracion en
funciéon de la modalidad contractual (tiempo parcial) de uno de los
periodos del aspirante ALONSO GONZALEZ, JUAN PEDRO, la Comisién
entiende que de la literalidad de las bases no se puede hacer la
interpretacion que solicita la reclamante en el sentido de reducir la
puntuacién en funcién del tipo de contrato.

Con respecto al nivel de titulacién de los servicios prestados por
ROSARIO DIAZ, GUILLERMO en el certificado de servicios previos emitido
por el Ayuntamiento de Fuente Alamo consta que fueron prestados el
Grupo de titulacién A2. Tanto la categoria laboral como el certificado de
funciones hacen concluir a la Comisién que son valorables por el
apartado al al resultar equivalentes a las de Orientacién Laboral.

3. ESTIMATORIO: Se comprueba que MARTIN LOPEZ, CARMEN CARLOTA
ya pertenece al cuerpo convocado por tanto no pueden ser seleccionada
de nuevo.

DESESTIMATORIO: Un contrato de Director/a o docente-administrativo
en un taller de empleo, aun habiendo realizado durante el mismo
determinadas tareas relacionadas con la orientacion de las personas del
taller de empleo que ni siquiera constan en la figura del contrato no se
ajusta al mérito configurado en el baremo de la convocatoria.

Estamos ante un proceso selectivo y no un proceso de provision (donde
se pudieran valorar aspectos del trabajo desarrollado) esencialmente por
que la convocatoria exige que las funciones sean o se corresponden con
las mismas del cuerpo convocado, por tanto aunque se hayan realizado
puntual o parcialmente tareas de orientacidon no existe correspondencia
o identidad de funciones entre las desarrolladas como directores,
monitores o personal de apoyo (esencialmente docentes o
administrativas) en un taller de empleo con las de la Opcidén de
Orientacidn Laboral.

DESESTIMATORIO: El apartado al del articulo 6 de las bases de la
convocatoria establece la valoracidon de la prestacién de servicios en
Cuerpos, Escalas y Opciones o categorias estatutarias o laborales, con las
mismas funciones o cuyas funciones se correspondan con las del Cuerpo
Técnico, Opcién Orientacién Laboral.

A la interesada se le han valorado los servicios prestados como “Técnico
Medio de Orientacién Profesional” desde el 1/2/2004 hasta el
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27/9/2004. Excluyendo las de técnico de insercion socieducativa y las de
agente de desarrollo local.

DESESTIMATORIO:
Los servicios acreditados no son en Cuerpos, Escalas y Opciones o
TOMAS LORENTE, ENRIQUETA Valoracion de. servicios prestados categorias estatutarias o laborales, con las mismas funciones o cuyas
en la Generalitat de Catalunya funciones se correspondan con las del Cuerpo Técnico, Opcion

Orientacidn Laboral.

1. Se da traslado al Servicio de Seleccién para el acceso a los expediente.
2. DESESTIMATORIO: No corresponde a esta Comision realizar un
excursus sobre las competencias propias o impropias de la
Administracién Local méxime cuando es un realidad la participacion de
los Ayuntamientos en los programas de activacién para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo incluso antes de la creacidn de la figura del

1. Solicita vista del expediente orientador laboral en el ambito autonémico ya que la participacion de
2. Revisidn de los méritos las entidades locales en los programas de las politicas activas de empleo
BN acreditados en la Administracién | comunes o propios se realiza en el marco de las convocatorias de
VICENTE FERNANDEZ, VISITACION Locglde los 10 primeros su’bv.enciones o instrumerlwto.s analogos realizados por los servicios
aspirantes alegando que la publicos de empleo, autonémicos o estatales.
Orientacién Laboral no es una Lo trascendente a efectos de la configuracién del mérito relativo a la
competencia propia de los prestacién de servicios en las Administraciones Publicas es si las
Ayuntamientos funciones se corresponden con las del Cuerpo, Escala u Opcion

convocado y asi se acredita mediante certificacion de la Administracién
correspondiente. De esta Ultima circunstancia debe ser bien conocedora
la reclamante ya que acreditd 5 meses y 9 dias de servicios prestados en
el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas realizando funciones relativas
a las politicas activas de empleo para su valoracion y se le ha puntuado
como al resto de aspirantes en condiciones de igualdad.

Murcia,
LA PRESIDENCIA DE LA COMISION
Fdo.: Jesus E. Fernandez Marin
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