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LISTADO DE PUESTOS ADJUDICADOS Y 

RELACIÓN DE ASPIRANTES CITADOS/AS Y NO PRESENTADOS/AS A UN 

ACTO DE ADJUDICACIÓN 

 

LISTADO DE PUESTOS ADJUDICADOS Y RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE NO HAN 

ASISTIDO AL ACTO PRESENCIAL DE ADJUDICACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REGIONAL DE MURCIA DEL CUERPO GESTION 

ADMINISTRATIVA (OEBGX00L18), QUE TUVO LUGAR EL DÍA 21 DE JULIO DE 2022, EN EL 

AULA Nº 18 (PLANTA PRIMERA) DE LA ESCUELA DE FORMACIÓN E INNOVACIÓN DE LA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA, SITA EN AVDA. INFANTE JUAN MANUEL, Nº 

14, 30011 DE MURCIA, A LAS 09:30 HORAS. 

 

PUESTOS ADJUDICADOS 

Centro de Trabajo/Localidad Código/Motivo Nº 

ASPIRANTE 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 
EXPTE Nº 119 

TM00810 TÉCNICO/A VACANTE NIVEL 
20 

59 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 
EXPTE Nº 119 

TM00811 TÉCNICO/A VACANTE NIVEL 
20 

74 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 
EXPTE Nº 119 

TM00817 TÉCNICO/A VACANTE NIVEL 
20 

94 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN 
EXPTE Nº 119 

TM00818 TÉCNICO/A VACANTE NIVEL 
20 

113 

OFICINA DE EMPLEO MURCIA 3 
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

EXPTE Nº 113 
TQ00213 TÉCNICO/A DE APOYO 
RESERVADA NIVEL 22 

107 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN, 
ubicada en el Parque Móvil con C.V. 
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

Nombramiento Interino por 
Programas, CUERPO GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 
Desde el 01/09/2022 hasta 31/05/2025, 
supeditado a la existencia de crédito 
adecuado y suficiente en las correspondientes 
Leyes de Presupuestos Generales de la CARM. 
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D.G. MUJER Y DIVERSIDAD DE GÉNERO 
CONSEJERÍA DE MUJER, IGUALDAD, LGTBI, FAMILIAS Y 
POLÍTICA SOCIAL 
(INFORME Nº 129/2022) 

Nombramiento Interino por 
Programas, CUERPO GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 
Hasta 31/12/2022, supeditado a la existencia 
de crédito adecuado y suficiente en las 
correspondientes Leyes de Presupuestos 
Generales de la CARM. 

211 

SERVICIO DE EJECUCIÓN 
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

TQ00240 TÉCNICO/A APOYO 
RESERVADA NIVEL 22  

78 

MURCIA COE 
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

Nombramiento Interino por 
Programas CUERPO GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 
Desde el 01/09/2022 hasta 31/05/2025, 
supeditado a la existencia de crédito 
adecuado y suficiente en las correspondientes 
Leyes de Presupuestos Generales de la CARM. 

202 

 

NO PRESENTADOS/AS 

Nº 

ORDEN 

DOCUMENTO 

IDENTIFICATIVO 
APELLIDOS Y NOMBRE 

206 ***3496** MARTINEZ LOPEZ, ENCARNACION 

207 ***6474** RUIZ ANIORTE, MARIA JOSE 

216 ***1122** JIMENEZ AVELLANEDA, DOLORES 

217 ***1115** FERNANDEZ DOCAMPO, MARTA 

218 ***1751** MIRALLES ROLDAN, ALEJANDRO ALFR 

221 ***3305** MARIN ABRIL, JUAN ALFONSO 

 

 

El plazo para presentar alegaciones será de 5 días hábiles. Quienes no justifiquen su inasistencia en el 

citado plazo de alegaciones, serán excluidos/as, salvo que acrediten la concurrencia de alguna de las 

circunstancias a que se refiere el artículo 19 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejería de 

Economía y Hacienda, por la que se regula la selección de personal interino y laboral temporal de la 

Administración Pública Regional. 

 

 

EL/LA FUNCIONARIO/A RESPONSABLE 

(Documento firmado electrónicamente al margen) LL
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