
 

 

CÓDIGO CONVOCATORIA: DFX16L19-5 

 
ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO 
LIBRE AL CUERPO de TÉCNICOS AUXILIARES, OPCIÓN CONDUCCIÓN DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REGIONAL CONVOCADAS POR ORDEN DE 28 DE 
NOVIEMBRE DE 2019, DE LA CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y HACIENDA (B.O.R.M. DE 
10 DE DICIEMBRE DE 2019), POR EL QUE SE PUBLICAN LAS RESPUESTAS A LAS 
RECLAMACIONES A LA PUBLICACIÓN PROVISIONAL DE LA FASE DE CONCURSO. 

Este tribunal, estudiadas las reclamaciones siguiendo las bases recogidas en la Orden de 28 
de noviembre de 2019, de la Consejería de Presidencia y Hacienda (BORM nº 284, 10 de 
diciembre de 2019), acuerda lo siguiente:   

 

RECLAMACIÓN  
ACUERDO DEL 

TRIBUNAL 
MOTIVACIÓN DEL TRIBUNAL 

Se valore el tiempo trabajado en la 
GUARDIA CIVIL como funcionario 
eventual C2 por tener funciones 
asimiladas. 

DESESTIMADA 

De acuerdo con la base específica 

7.2.1 de la Orden de 28 de 

noviembre de 2019, únicamente 

se valorará como mérito la 

experiencia profesional obtenida 

en puestos que guarden relación 

funcional y jurídica con el 

Cuerpo, Escala y Opción objeto 

de la convocatoria, es 

decir, Técnicos Auxiliares, 

opción Conducción. 

El desempeño como Guardia 

Civil Auxiliar no puede 

considerarse equivalente ni 

asimilado funcionalmente a dicho 

cuerpo, ya que sus funciones están 

orientadas a tareas de seguridad, 

vigilancia y apoyo a la 

autoridad, y no a la conducción 

de vehículos oficiales o 

transporte de personal o 

mercancías, que son las 

funciones propias del puesto 

convocado. 

Por tanto, no procede su 

valoración como mérito en la 

fase de concurso, al no cumplir 

con los criterios de equivalencia 

funcional ni jurídica exigidos en 

la convocatoria. 

 

El curso de MANTENIMIENTO Y 
PUESTA A PUNTO DE VEHÍCULO 
SANITARIO PARA CONDUCTORES  
de 360 horas se me valore ya que 
esta avalada y homologada por una 
escuela oficial de formación del 
personal funcionario. 

DESESTIMADA 

Según la base específica 7.2.2 de 

la Orden de 28 de noviembre de 

2019, solo se valorarán en la fase 

de concurso: 



 

“las acciones de formación y 

perfeccionamiento que hayan 

sido convocadas, organizadas u 

homologadas por Institutos o 

Escuelas Oficiales de 

Formación de personal 

funcionario.” 

Aunque el curso cuenta 

con reconocimiento de 

oficialidad por parte de una 

escuela adscrita a la Consejería de 

Sanidad del Gobierno de 

Canarias, su finalidad formativa 

está orientada al ámbito 

sanitario, no al de la formación 

de personal funcionario de la 

Administración Pública en 

general, ni específicamente 

al Cuerpo de Técnicos 

Auxiliares, opción Conducción. 

Además: 

 El curso está dirigido a celadores 

conductores y técnicos 

sanitarios, no a personal 

funcionario de cuerpos generales. 

 La entidad organizadora 

principal es una asociación 

privada, no una Escuela Oficial 

de Formación de Funcionarios. 

 El reconocimiento de 

oficialidad no equivale a 

homologación para procesos 

selectivos, salvo que la 

convocatoria lo indique 

expresamente, lo cual no ocurre 

en esta orden. 

 

Se valore como titulación superior a la 
exigida, el certificado de acceso a la 
universidad para mayores de 25 años. 

DESESTIMADA 

Superar una prueba de acceso a la 

universidad (como la de mayores 

de 25 años) no otorga un título 

académico. Es simplemente un 

mecanismo para permitir el 

ingreso a estudios universitarios, 

pero no acredita haber cursado 

ni superado una formación 

reglada como la ESO, 

Bachillerato o FP 
 



 

Se valore el certificado de 
profesionalidad DOCENTE DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL PARA 
EL EMPLEO nivel 3 como título 
superior a la exigida o como curso de 
formación 

DESESTIMADA 

La Orden de convocatoria 

DFX16L19, en su apartado 

de valoración de titulaciones 

académicas, establece que: 

“Por tener el grado de doctor o 

una titulación de superior nivel a 

la exigida y alegada para el acceso 

al Subgrupo al que se presenta, se 

valorará con 0,525 puntos.” 

Los certificados de 

profesionalidad no son 

titulaciones académicas 

oficiales, sino acreditaciones de 

competencias profesionales 

reguladas por el Real Decreto 

34/2008. Aunque el certificado de 

nivel 3 puede ser equivalente al 

título de Bachiller a efectos 

laborales, no tiene la 

consideración de titulación 

académica superior en procesos 

selectivos, salvo que la 

convocatoria lo indique 

expresamente, lo cual no ocurre 

en esta orden. 

 

De acuerdo con la base específica 

7.2 de la Orden de 28 de 

noviembre de 2019, únicamente 

serán objeto de valoración en la 

fase de concurso los cursos de 

formación y perfeccionamiento 

que hayan sido “convocados, 

organizados u homologados por 

Institutos o Escuelas Oficiales de 

Formación de personal 

funcionario”. 

El Servicio Regional de Empleo y 

Formación (SEF), si bien es un 

organismo público, no tiene la 

consideración de Escuela 

Oficial de Formación de 

Funcionarios, ya que su finalidad 

es la mejora de la empleabilidad 

en general, sin estar 

específicamente orientado a la 

formación del personal al servicio 

de las Administraciones Públicas. 

Por tanto, sus acciones 



 

formativas no cumplen con el 

requisito de oficialidad exigido 

en la convocatoria, salvo que 

hayan sido expresamente 

homologadas por una entidad 

reconocida como tal. 

 

Se valore como mérito el curso 
(CONDUCCIÓN DE AUTOBUSES, 
DE 370 HORAS) REALIZADO A 
TRAVÉS DEL Servicio de Formación 
y Empleo de la Región de Murcia, que 
fue impartido por Autoescuela 
Laureano como centro autorizado por 
el SEf 

DESESTIMADA 

De acuerdo con la base específica 

7.2 de la Orden de 28 de 

noviembre de 2019, únicamente 

serán objeto de valoración en la 

fase de concurso los cursos de 

formación y perfeccionamiento 

que hayan sido “convocados, 

organizados u homologados por 

Institutos o Escuelas Oficiales de 

Formación de personal 

funcionario”. 

El Servicio Regional de Empleo y 

Formación (SEF), si bien es un 

organismo público, no tiene la 

consideración de Escuela 

Oficial de Formación de 

Funcionarios, ya que su finalidad 

es la mejora de la empleabilidad 

en general, sin estar 

específicamente orientado a la 

formación del personal al servicio 

de las Administraciones Públicas. 

Por tanto, sus acciones 

formativas no cumplen con el 

requisito de oficialidad exigido 

en la convocatoria, salvo que 

hayan sido expresamente 

homologadas por una entidad 

reconocida como tal. 

 
 

 

 
 

Firmado electrónicamente al margen 
LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL 

Fdo.: Isabel María Belmonte Martínez 
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