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CUESTIONES

Segin el Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia, en relacion con su
estructura, indique cudl de las siguientes afirmaciones es verdadera.

a) Contiene un predmbulo, un titulo preliminar, siete titulos, 2 disposiciones adicionales
y siete disposiciones transitorias.

b) Contiene un preambulo, un titulo preliminar, seis titulos, 2 disposiciones adicionales
y siete disposiciones transitorias.

c) Contiene un preambulo, un titulo preliminar, seis titulos, 2 disposiciones adicionales
y seis disposiciones transitorias.

d) Contiene un preambulo, un Titulo preliminar, siete titulos, 2 disposiciones adicionales
y seis disposiciones transitorias.

Segun lo establecido en el articulo 28 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacion y régimen juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, respecto a que resoluciones ponen fin a la via
administrativa, indique cual de las siguientes afirmaciones es falsa.

a) Las del presidente.
b) Las del vicepresidente.
c) Las de los secretarios generales.

d) Las de los directores generales, en los casos que resuelva por delegacion de un érgano
cuyas resoluciones pongan fin a la via administrativa.

Segun lo establecido en el articulo 11 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacion y régimen juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, respecto a quienes tienen la consideracion de
organos directivos de la Administracion General, indique cual de las siguientes
afirmaciones es falsa.

a) Los directores generales.
b) Los vicesecretarios.
¢) Los subdirectores generales.

d) Los consejeros.




En relacion con el personal al servicio de las administraciones publicas, el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece lo siguiente:

Indique cudl de las siguientes afirmaciones es falsa.

a)

b)

d)

Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, son nombrados como tales con cardcter temporal para el
desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera.

Son funcionarios de carrera quienes, en virtud de nombramiento legal, estan
vinculados a una Administracion Publica por una relacion estatutaria regulada por el
Derecho Administrativo para el desempeiio de servicios profesionales retribuidos de
caracter permanente.

Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no
permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial.

Es personal laboral el que en virtud de nombramiento presta servicios retribuidos por
las Administraciones Publicas. En funcién de la duracion del nombramiento este
podra ser fijo, por tiempo indefinido o temporal.

El Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia fue aprobado por:

a)

b)

c)

d)

Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Region de
Murcia.

Real Decreto Legislativo, 4/1982 de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la
Region de Murcia.

Decreto Ley 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Region de
Murcia.

Ley 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia.

En relacion con el régimen disciplinario regulado en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, las infracciones prescribiran:

a)

b)

d)

Las infracciones muy graves prescribirdn a los tres afios, las graves a los dos afios y
las leves a los seis meses.

Las infracciones muy graves prescribirdn a los tres afios, las graves a los dos afios y
las leves al afio.

Las infracciones muy graves prescribirdn a los tres afios, las graves al afio y las leves
a los seis meses.

Las infracciones muy graves prescribiran a los dos afios, las graves al afio y las leves
a los seis meses.




En relacion con los derechos retribuidos regulados en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, indique cual de las siguientes afirmaciones es verdadera.

a) Las retribuciones complementarias se fijan en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado.

b) Las retribuciones basicas estdn integradas unica y exclusivamente por el sueldo,
trienios y pagas extraordinarias.

c) La cuantia de las retribuciones basicas de los funcionarios se estableceran por las
correspondientes leyes de cada Administracion Publica.

d) Los funcionarios interinos percibiran las retribuciones complementarias por el grado
de interés, iniciativa o esfuerzo con el que desempena su trabajo y el rendimiento o
resultados obtenidos.

En relacion con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, para la determinacion de las condiciones de trabajo de los empleados publicos,
son objeto de negociacion obligatoria:

Indique cudl de las siguientes afirmaciones es falsa.

a) La determinacion y aplicacion de las retribuciones de los funcionarios.
b) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.

c) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluacion
del desempefio.

d) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion.

De las siguientes, jqué actividad queda, en todo caso, exceptuada del régimen de
incompatibilidades regulado en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas?.

a) Las derivadas de la Administracion del patrimonio personal o familiar.

b) La participacion en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso en las
Administraciones Publicas.

c) La produccién y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica, asi como las
publicaciones derivadas de aquéllas.

d) La direccion de seminarios o el dictado de cursos o conferencias en Centros oficiales
destinados a la formacién de funcionarios o profesorado.




10.

Tal como recoge el articulo 15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, son principios de la accion preventiva:
Indique cudl de las siguientes afirmaciones es falsa.

a) Evitar los riesgos.
b) Adaptar el trabajo a la persona.
c) Adoptar medidas que antepongan la proteccion individual a la colectiva.

d) Evaluar los riesgos que no se puedan evitar.

Segun lo establecido en el articulo 103 de la Constitucion Espafola, sefiale la respuesta

1 falsa.

a) La Administracion Publica sirve con objetividad los intereses generales.

b) La Administracion Publica actia con sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

c¢) La Administracion actiia de acuerdo con los principios de eficiencia y jerarquia.

d) La Administracion actia de acuerdo con los principios de descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion.

Segun el articulo 27 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, los

12. . , . .
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma constituyen la expresion cifrada,
conjunta y sistemdtica de:

a) Las estimaciones de gastos e ingresos a realizar por la Administracion Publica
Regional y sus organismos autonomos.

b) Los derechos y obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la Administracién
Publica Regional y sus organismos autonomos.

c) Las estimaciones de gastos e ingresos a realizar por las Consejerias.

d) Las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la Administracion Publica
Regional y sus organismos autonomos, y los derechos que se prevean liquidar durante
el correspondiente ejercicio.

13 Que organo es el que elabora el Anteproyecto de Ley de Presupuestos Generales de la

Comunidad Auténoma.

a) La Consejeria competente en materia de hacienda.
b) La Asamblea Regional.
c) El Consejo de Gobierno.

d) La Mesa de la Asamblea Regional.




14. | Cual de las siguientes no es una fase del procedimiento administrativo comun:

a) Ordenacion.

b) Instruccion.

c) Ejecucion.

d) Tramite de audiencia.

En relacion al tramite de audiencia regulado en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
15. |Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, indique cual
de las siguientes afirmaciones es falsa.

a) Los interesados, en un plazo no inferior a diez dias ni superior a quince, podran alegar
y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

b) Si antes del vencimiento del plazo los interesados manifiestan su decisiéon de no
efectuar alegaciones ni aportar nuevos documentos o justificaciones, se tendra por
realizado el tramite.

c) Se podra prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por el interesado.

d) Resueltos los procedimientos se pondran de manifiesto a los interesados o, en su caso,
a sus representantes.

En relacion al computo de plazos regulado en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
16. |Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, indique cual

de las siguientes afirmaciones es verdadera.

a)

b)

d)

Los plazos expresados en dias se contaran a partir del dia en que tenga lugar la
notificacion o publicacion del acto de que se trate, o desde aquel en que se produzca
la estimacion o la desestimacion por silencio administrativo.

Si la Administracion concede una ampliaciéon de los plazos establecidos, estos no
pueden exceder de la mitad de los mismos.

Cuando en un procedimiento se acuerde la tramitacion de urgencia, se reduciran a la
mitad todos los plazos establecidos para el procedimiento ordinario.

Siempre que por Ley o en el Derecho de la Union Europea no se exprese otro
computo, cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que €stos son naturales.




17.

En relacion con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, respecto a la revision de los
actos en via administrativa, indique cual de las siguientes afirmaciones es verdadera.

a) Las resoluciones de los recursos de alzada ponen fin a la via administrativa.

b) Las Administraciones Publicas no podran declarar la nulidad de los actos
administrativos que hayan puesto fin a la via administrativa o que no hayan sido
recurridos en plazo, una vez transcurridos cuatro afios desde que se dicto el acto
administrativo.

c) La resolucion del recurso desestimara en todo o en parte o estimard las pretensiones
formuladas en el mismo o declarara su inadmision.

d) El plazo méaximo para dictar y notificar la resolucién de un recurso de alzada sera de
seis meses.

18.

Sefiale cual es la Ley que tiene por objeto hacer efectivo el principio de igualdad de
mujeres y hombres en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

a) Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y de Proteccion
contra la Violencia de Género en la Region de Murcia.

b) Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra
la Violencia de Género.

c) Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

d) Ley 12/2015, de 16 de diciembre, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

19.

De acuerdo a la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacioén
Ciudadana de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, ;cudl de los siguientes
documentos puede considerarse informacion publica?.

a) Un documento de audio correspondiente a la grabacion de una reunién de un érgano
colegiado.

b) Un archivo electronico que contiene una base de datos utilizada para la gestion de un
servicio publico.

¢) Un Informe en papel emitido por un funcionario como consecuencia de la tramitacion
de un expediente administrativo.

d) Todas las anteriores.




20.

Segun la CIF (Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de
la Salud), elige la definicion correcta:

a) Actividad, es el acto de involucrarse en una situacion vital.
b) Participacion, es la realizacion de una tarea o accion por parte de un individuo.

c) Limitaciones en la Actividad, son problemas que un individuo puede experimentar al
involucrarse en situaciones vitales.

d) Restricciones en la Participaciéon, son problemas que un individuo puede
experimentar al involucrarse en situaciones vitales.

21.

El articulo 25 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia expresa que: sefala la
incorrecta.

a) El servicio de atencion residencial ofrece, desde un enfoque biopsicosocial, servicios
continuados de caracter personal y sanitario.

b) Este servicio se prestard en los centros residenciales habilitados al efecto segtn el tipo
de dependencia, grado de la misma e intensidad de cuidados que precise la persona.

c) La prestacion de este servicio puede tener caricter intermitente, cuando el centro
residencial se convierta en la residencia habitual de la persona, o temporal, cuando se
atiendan estancias temporales de convalecencia o durante vacaciones, fines de
semana y enfermedades o periodos de descanso de los cuidadores no profesionales.

d) El servicio de atencion residencial sera prestado por las Administraciones Publicas en
centros propios y concertados.

22.

Segun lo establecido en la Ley 39/2006 de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia, en relacion
a la clasificacion de los grados de dependencia, sefiale la incorrecta.

a) Grado I. Dependencia moderada.
b) Grado II. Dependencia severa.
c) Grado III. Dependencia grave.

d) Grado III. Gran dependencia.

23.

Las infracciones a que se refiere la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de
la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia,
prescribirdn:

a) A los 6 meses, las leves.
b) A los dos afos, las graves.
c) A los cuatro afios, las muy graves.

d) A los tres afos, las muy graves.



24.

Segun el Real Decreto Legislativo 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
los programas de atencion integral podran comprender:

a) Habilitacion o rehabilitacion médico-neuronal.
b) Atencion, tratamiento y orientacion pedagdgica.
c¢) Educacion.

d) Apoyo para la promocién profesional.

25.

Las personas ciegas 0 Con cegucra:

a) No pueden ser capaces de distinguir entre luz y oscuridad.
b) Pueden distinguir la forma de los objetos.
c¢) Pueden ser capaces de distinguir entre luz, oscuridad y forma de los objetos.

d) Pueden ser capaces de distinguir entre luz y oscuridad, pero no la forma de los
objetos.

26.

Segun la ONCE, ;el sistema Braille de cuantos puntos se sirve?

a) 6
b) 7
c) 8

d) 10

27.

Segtn la OMS, ;como se denomina la pérdida de audicion relacionada con la edad?

a) Maduacusia.
b) Tinnitus.
c) Presbiacusia.

d) Anacusia.




Segun la Ley 6/1997, de 22 de octubre, sobre drogas, para la prevencion, asistencia e

28. |. ., . - .,
integracion social. Senala la opcion correcta:
a) Dependencia: El estado fisiologico caracterizado por la necesidad del individuo de
consumir droga para suprimir un malestar psiquico, fisico o somatico.
b) Desintoxicacion: El proceso terapéutico dirigido a superar el estado de dependencia
psicoldgica.
c¢) Deshabituacion: El proceso terapéutico dirigido a superar el estado de dependencia
fisica.
d) Reinsercién o integracion social: El proceso dirigido a lograr la incorporacion o
reincorporacion del individuo a la sociedad como ciudadano responsable.
29 Segtn el articulo 30 de la Ley 6/1997, de 22 de octubre, sobre drogas, para la
" | prevencion, asistencia e integracion social, el Plan Regional sobre Drogas:
a) Es el instrumento bdasico para planificacion, ordenacion y coordinacion de las
actuaciones que en esta materia se lleven a cabo en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.
b) Impulsara programas y colaborard con otras Administraciones publicas para la
atencion de los drogodependientes.
c) Establecera programas de actuacion que fomenten la demanda asistencial por parte de
los afectados por el abuso o dependencia de drogas.
d) Garantizard la atencion a todas las personas residentes en la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, con problemas de abuso o dependencia de drogas legales o
ilegales.
30. |Segun el Ministerio de Sanidad, el envejecimiento activo:

a) Es el proceso de fomentar y mantener la capacidad funcional que permite el bienestar
en la vejez.

b) Es el proceso integral de estilo de vida saludable.
c) Es el proceso de optimizacion de las oportunidades de salud, participacion y
seguridad que tiene como fin mejorar la calidad de vida de las personas a medida que

envejecen.

d) Es el proceso integral que combina vida saludable y atencion primaria vinculado con
recursos comunitarios.

10



31.

Seglin el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusidn social. Sefiala la opcion correcta:

a) Discriminacion indirecta: es la situacion en que se encuentra una persona con
discapacidad cuando es tratada de manera menos favorable que otra en situacion
andloga por motivo de o por razon de su discapacidad.

b) Discriminacion indirecta: existe cuando una disposicion legal o reglamentaria, una
clausula convencional o contractual, un pacto individual, una decision unilateral o un
criterio o practica, o bien un entorno, producto o servicio, aparentemente neutros,
puedan ocasionar una desventaja particular a una persona respecto de otras por
motivo de o por razon de discapacidad, siempre que objetivamente no respondan a
una finalidad legitima y que los medios para la consecucion de esta finalidad no sean
adecuados y necesarios.

c¢) Discriminacion indirecta: existe cuando una persona o grupo en que se integra es
objeto de un trato discriminatorio debido a su relacion con otra por motivo o por
razén de discapacidad.

d) Discriminacién indirecta: es toda conducta no deseada relacionada con la
discapacidad de una persona, que tenga como objetivo o consecuencia atentar contra
su dignidad o crear un entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u
ofensivo.

32.

Segun el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusion social. Sefiala la opcidn correcta:

a) En los proyectos de viviendas protegidas, se programara un minimo de un dos por
ciento con las caracteristicas constructivas y de disefio adecuadas que garanticen el
acceso y desenvolvimiento comodo y seguro de las personas con discapacidad.

b) En los proyectos de viviendas protegidas, se programara un minimo de un cuatro por
ciento con las caracteristicas constructivas y de disefio adecuadas que garanticen el
acceso y desenvolvimiento comodo y seguro de las personas con discapacidad.

c) En los proyectos de viviendas protegidas, se programara un minimo de un tres por
ciento con las caracteristicas constructivas y de disefio adecuadas que garanticen el
acceso y desenvolvimiento comodo y seguro de las personas con discapacidad.

d) En los proyectos de viviendas protegidas, se programara un minimo de un cinco por

ciento con las caracteristicas constructivas y de disefio adecuadas que garanticen el
acceso y desenvolvimiento comodo y seguro de las personas con discapacidad.
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Seglin el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de

33. . ., . . ) . .
su inclusion social. Las personas con discapacidad pueden ejercer su derecho al trabajo,
entre otros, a través de los siguientes tipos de empleo. Sefiala la opcidn correcta:

a) Empleo ordinario, en las empresas y en las administraciones publicas, incluido los
servicios de empleo con apoyo.

b) Empleo protegido, en centros ocupacionales y en enclaves laborales.

c) Empleo autonémico.

d) Empleo ordinario, en las empresas publicas y en la administracion central.

34 Una de las caracteristicas de un instrumento de evaluacion de programas es la
" | “confiabilidad”, elige la definicion correcta:

a) Es cuando al aplicar el mismo instrumento o técnica repetidamente se obtienen los
mismos datos.

b) Se refiere al grado en que el instrumento de evaluaciéon mide lo que en realidad se
desea medir.

c¢) Es cuando al aplicar distintos instrumentos o técnicas repetidamente se obtienen los
mismos datos.

d) Consiste en la coherencia que debe existir entre el tipo de instrumento y el contenido,
es decir, la diferenciacion cognitiva.

35. |Una lista de cotejo es:

a) Un instrumento de evaluacidon que contiene una lista de criterios o desempefios de
evaluacion, previamente establecidos, en la cual inicamente se califica la presencia o
ausencia de estos mediante una escala dicotémica, por ejemplo: si—no, 1-0.

b) Un instrumento de evaluacion que permite registrar el grado, de acuerdo con una
escala determinada, en el cual un comportamiento, una habilidad o una actitud

determinada es desarrollada por la o el estudiante.

¢) Un instrumento de evaluacion para formular juicios de valor e introducir los cambios
necesarios en funcion de los logros y dificultades experimentadas en el aprendizaje.

d) Todas son correctas.
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Una de las caracteristicas de un instrumento de evaluacion de programas es la

36. . 1 .
“pertinencia”, elige la definicion correcta:
a) Se refiere al grado en que el instrumento de evaluacion mide lo que en realidad se
desea medir.
b) Versa sobre los factores economicos, de conveniencia, que determinan la posibilidad
de realizacion y el grado en que los instrumentos de medicion son interpretables.
c) Consiste en la coherencia que debe existir entre el tipo de instrumento y el contenido.
d) Todas son incorrectas.
37 Segun la OMS, Se considera que la pérdida de audicion es discapacitante cuando se
" | produce una reduccion superior a:
a) 20 decibelios.
b) 30 decibelios.
c¢) 35 decibelios.
d) 15 decibelios.
38 Una de las principales razones, por las que la intervencion en talleres se considera
" |idonea para los niveles de adaptacion e integracion de personas con discapacidad es:
a) Supone un espacio en el que, de por si, no se genera la suficiente interaccion entre los
distintos individuos.
b) No permiten la intervencion en grupos de forma simultanea debido a su gran
estructuracion.
c) En los talleres grupales se favorece el aprendizaje vicario.
d) En los talleres, como modalidad estandarizada, se permite la sistematizacion de unas
pocas actividades.
Segtin el cuaderno FEDACE sobre dafio cerebral adquirido, en relacion al nivel de
39. |definicidn aprioristico de las actividades que conformaran un taller, podemos clasificar
estas en:

a) Estructuradas, semiestructuradas, no estructuradas.
b) Motivacionales, estructuradas, no estructuradas.
c) Motivacionales, emocionales, estructuradas.

d) Estructuradas y no estructuradas.
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40.

En cuanto a las actividades de un taller ocupacional para personas con discapacidad o
personas mayores:

a) No tienen porqué ir encaminadas a objetivos especificos.
b) Deben incidir sobre las variables independientes.
c) Deben ser motivacionales y atractivas.

d) Lo importante es que la actividad sea viable, aunque no est¢ en la relacion de
intereses del usuario.

41.

Hablamos de programacion de un taller cuando nos referimos a:

a) El disefio y estructuracion de las distintas actividades.
b) El listado de actividades diarias.
c) El horario de los talleres.

d) El horario y duracion de los talleres.

42.

Por lo que se refiere a la musicoterapia:

a) No es aconsejable en personas mayores debido a que suelen presentar problemas de
audicion y coordinacion.

b) No es una actividad aconsejable en Terapia Ocupacional en salud mental.
c) Dada la posibilidad de responder a la musica, el usuario experimenta una sensacion de
éxito, excepto en los casos en los que se encuentra afectada la capacidad de

verbalizacion.

d) Busca, mediante el empleo de los elementos musicales, con un paciente o grupo
lograr cambios y satisfacer necesidades fisicas, emocionales, sociales y cognitivas.

43.

Entre los aspectos que deben tenerse en cuenta en el andlisis de la actividad, cabe
destacar como aspectos generales:

a) EIl tiempo, el entorno, los valores sociales y habilidades necesarias para desempenar
adecuadamente la tarea.

b) El tiempo, teniendo en cuenta tanto la duracion como el momento.
c) Los valores sociales y culturales principalmente.

d) Laidoneidad de una tarea segtn la edad.
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44 La actividad a desarrollar en un taller necesita de requerimientos fisicos, cognitivos y
" | psicoldgicos. Entre los requerimientos cognitivos estan:

a) Percepcion, fuerza y coordinacion.

b) Percepcion, discriminacion y coordinacion.

c) Fuerza, movilidad y coordinacion.

d) Percepcion, atencion y discriminacion.

45 El terapeuta tiene el deber de relacionar la actividad con su uso terapéutico, por lo que
" | debe ser capaz de:

a) Listar los requerimientos fisicos, psicologicos y ambientales, aunque no todos se
tengan en cuenta para la realizacion de la actividad.

b) Formular medios alternativos de ejecucion de una actividad de forma aceptable,
mediante la no adaptacion o no modificacion del equipo, del entorno o de la
actividad.

c) Analizar la actividad en términos de destrezas que se requieren para llevarla a cabo y
de las areas de ejecucion para realizarla.

d) Expresar las actividades en términos generales sin necesidad de separar las acciones
utilizadas para ejecutarlas de la secuencia de tareas.

46. |;Qué son las artes decorativas e industriales?

a) Artes sin funcion practica.

b) Artes que solo se usan en museos.

c) Artes que combinan estética y funcionalidad.

d) Artes exclusivamente digitales.

47 (Cudl de las siguientes afirmaciones describe mejor la funcion de la dindmica de
" | grupos en contextos formativos?

a) Constituye una técnica complementaria cuyo objetivo principal es entretener a los
participantes durante la formacion.

b) Es un conjunto de procedimientos que favorecen la interaccion, la participacion y la
construccion compartida del aprendizaje.

c) Se utiliza exclusivamente para resolver conflictos surgidos durante el proceso
formativo.

d) Sustituye completamente a la planificacion didactica del formador.
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48.

(Cuadl de los siguientes elementos no forma parte de los principios basicos de un grupo
cooperativo?

a)

Interdependencia positiva.

b) Responsabilidad individual.

c) Interaccion promotora.
d) Competencia intragrupal permanente.
49. | Kurl Lewin es conocido por:
a) La terapia cognitivo-conductual.
b) La teoria de dindmica de grupos.
c) El psicoanalisis.
d) La terapia sistémica familiar.
50. [Respecto al conflicto en los grupos terapéuticos:
a) Constituye un indicador de fracaso del proceso grupal y requiere la intervencion
inmediata del terapeuta para su eliminacion.
b) Puede favorecer el crecimiento personal y grupal cuando se aborda de forma
adecuada.
c) Debe minimizarse evitando la expresion de desacuerdos entre los miembros.
d) Su aparicion indica una falta de cohesién grupal incompatible con los objetivos
terapéuticos.
51 En relacion con el papel del terapeuta en una dinamica grupal participativa, sefiale la
" | opcidn mas adecuada:
a) Promover la consecucion de los objetivos grupales facilitando la participacion y la
progresiva autonomia de los miembros.
b) Garantizar la eficacia del grupo asumiendo todas las decisiones cuando surgen
discrepancias entre los participantes.
c) Mantener una posicidon pasiva evitando intervenir en los procesos de comunicacion
que se producen en el grupo.
d) Priorizar el cumplimiento de las tareas asignadas frente a las necesidades relacionales

de los integrantes.
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52.

(Cual es la principal diferencia entre un grupo cooperativo y un grupo paralelo?

a) El grupo paralelo posee mayor cohesion.
b) El grupo cooperativo implica interdependencia positiva entre los miembros.
c) El grupo paralelo requiere objetivos comunes complejos.

d) Ambos conceptos son equivalentes.

53.

Las actividades manuales se caracterizan por:

a) Todas se orientan a la produccion de objetos con valor artistico o artesanal.

b) Implican la utilizacion coordinada de habilidades manipulativas, perceptivas y
motoras adaptadas a la tarea.

¢) Su principal finalidad consiste en la adquisicion de competencias profesionales
especificas.

d) Requieren un elevado nivel de especializacion técnica independientemente de la
actividad desarrollada.

54.

El principal objetivo de las actividades artesanales es:

a) La expresion emocional abstracta.
b) La produccion industrial en serie.
c) La elaboracion de objetos con valor funcional y estético.

d) La reproduccion exacta de modelos ya establecidos.

55.

(Cual es un ejemplo de actividad manual diversa?

a) Escultura profesional.
b) Bordado tradicional.
c) Recortar y pegar materiales.

d) Pintura al 6leo.
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56.

Segun la OMS, la actividad multidisciplinar que promueve y protege la salud de los
trabajadores y busca controlar los accidentes y las enfermedades mediante la
reduccion de las condiciones de riesgo, se denomina:

a)
b)
c)
d)

Salud laboral.
Seguridad en el trabajo.
Higiene industrial.

Prevencion de riesgos laborales.

57.

La Ley de Riesgos Laborales, define “equipo de trabajo” como:

a)

b)

d)

Las caracteristicas generales de los locales, instalaciones, equipos, productos y demas
utiles existentes en el centro de trabajo.

Cualquier méquina, aparato, instrumento o instalacion utilizada en el trabajo.
Cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le
proteja de uno o varios riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el

trabajo, asi como cualquier complemento o accesorio destinado a tal fin.

El conjunto de personas, herramientas y medios organizados para desarrollar una
actividad laboral dentro de la empresa.

58.

El conjunto de acciones de orientaciéon y acompafiamiento individualizado en el
puesto de trabajo, prestadas por preparadores laborales especializados, que tienen por
objeto facilitar la adaptacion social y laboral de trabajadores con discapacidad con
especiales dificultades de insercion laboral en empresas del mercado ordinario de
trabajo en condiciones similares al resto de los trabajadores que desempefian puestos
equivalentes, se denomina:

a)
b)

c)

Enclave laboral.
Empleo con apoyo.

Empleo ordinario asistido.

d) Preparacion laboral.
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59.

El tiempo de atencidn, que deben dedicar los preparadores laborales a cada trabajador
con discapacidad, no podra ser inferior al siguiente porcentaje de la jornada:

a) Un tercio en el caso de trabajadores con pardalisis cerebral, con trastorno de la salud
mental, con discapacidad intelectual o con trastorno del espectro del autismo, con un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65 %.

b) Un quinto en el caso de trabajadores con discapacidad fisica o sensorial, con un grado
de minusvalia reconocido igual o superior al 65 %.

¢) Un octavo en el caso de trabajadores con paralisis cerebral, con enfermedad mental o
con discapacidad intelectual, con un grado de minusvalia reconocido igual o superior

al 65 %.

d) Debe permanecer durante toda la jornada, independientemente de la discapacidad.

60.

(Cuadl es la duracion minima de un Enclave Laboral?

a) 1 mes.
b) 3 meses.
c¢) 1 afio.

d) 3 afios.

61.

En la adaptacion ergondomica de puestos para personas trabajadoras con discapacidad
intelectual o cognitiva, ;qué medida preventiva suele considerarse mas eficaz?

a) Simplificar instrucciones y utilizar apoyos visuales claros y secuenciales.
b) Reducir las pausas para mantener la atencion sostenida.
c¢) Evitar cualquier modificacion del puesto.

d) Todas las respuestas son correctas.

62.

Las personas que sufren trastornos psiquidtricos graves, que cursan con alteraciones
mentales de duracion prolongada, que conllevan un grado variable de discapacidad y
de disfuncion social, y que han de ser atendidas en diversos recursos socio-sanitarios
de la Red de Atencion de Salud Mental, se les clasifica como:

a) Personas con discapacidad mental grave.
b) Personas con trastorno mental crénico.
c) Personas con trastorno mental grave.

d) Personas con discapacidad mental cronica.
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Cuadl de los siguientes no estd clasificado como trastorno mental en DSM 5, en la
actualidad:

d)

Trastorno bipolar.
Trastorno limite de la personalidad.
Trastorno del desarrollo intelectual.

Todas son falsas.

El trastorno por rumiacidn, es un trastorno:

d)

Del pensamiento.
Del estado de 4&nimo.
Del espectro autista.

De la alimentacion.

65.

El conjunto de acciones formativas recogidas en el Plan Nacional de Formacion
Profesional, cuyo objetivo son los trabajadores en situacion de riesgo de exclusion
del mercado laboral por su elevado grado de vulnerabilidad, se denomina:

Formacion para el empleo.
Formacion de garantia juvenil.
Formacion profesional ocupacional.

Formacion profesional para el empleo.

66.

Segun la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional, en todas las ofertas que tengan caracter dual, la fase de
formacion en la empresa tendra una duracion minima del:

d)

10% de la duracidn total prevista de la formacion.
15% de la duracidn total prevista de la formacion.
20% de la duracidn total prevista de la formacion.

25% de la duracidn total prevista de la formacion.

El Plan de Servicios Sociales de la Region de Murcia, tiene un periodo de vigencia:

d)

2022-2025
2023-2026
2024-2027
2025-2028
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68.

La Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia,
diferencia los tipos de prestaciones:

a) De servicio y garantizadas.
b) De servicio y econdmicas.
c¢) Garantizadas y condicionadas.

d) Econdmicas y condicionadas.

69.

La tele asistencia para las personas de mas de ochenta afios que la demanden, es una
prestacion:

a) Garantizada.
b) Condicionada.
c¢) De servicio.

d) ay ¢ son ciertas.

70.

Quedan reservadas a la gestion directa por parte de las Administraciones Publicas,
segun su &mbito de competencias, las prestaciones siguientes:

a) Gestion de las prestaciones econdmicas y de servicio, garantizadas y no previstas en
el Catalogo de Prestaciones del Sistema de Servicios Sociales.

b) Supervision de medidas de internamiento voluntario.
c) La supervision de programas de intervencion con familias.

d) Todas son ciertas.

71.

Elaborar el Plan Regional, el Mapa y el Catdlogo de Prestaciones del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, es competencia de:

a) El Consejo de Gobierno.
b) La Consejeria competente en materia de Servicios Sociales.
c) El Consejo territorial de Servicios Sociales.

d) Las Entidades Locales.

72.

El Programa de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en
situacion de Dependencia, es una actuacion de:

a) Servicios Sociales de Atencidon Primaria.
b) Servicios Sociales de Atencion Secundaria.
c) Servicios Sociales Especializados.

d) Servicios Sociales concertados con entidades privadas.
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Presidira el Instituto Murciano de Accion Social:

©)
d)

La persona que ostente la titularidad del Consejo territorial de servicios sociales.

La persona que ostente la titularidad de la Consejeria competente en materia de
servicios sociales.

La persona que designe el Consejero/a competente en materia de servicios sociales.

La persona funcionaria de carrera que gane la plaza en concurso de traslados.

74.

No es un area de actuacion del IMAS:

a)
b)
c)
d)

Personas con enfermedad mental cronica.
Personas en situacion o riesgo de exclusion social.
Personas menores tuteladas por la entidad publica.

Personas mayores.

75.

(Que implica considerar la salud dentro de un paradigma holistico e integral?

a)

b)

d)

Que el concepto de salud es una respuesta a nivel social debe ser fomentada y
promocionada a nivel colectivo.

Que el concepto de salud debe ser abordado a nivel individual y en un contexto
determinado.

Que se debe considerar como un concepto dindmico y cambiante pero dentro de salud
versus enfermedad.

Que el concepto de salud es dindmico, cambiante. Partir siempre de la persona en su
contexto, centrada en ocupaciones Yy bienestar, teniendo en cuenta su
multidimensionalidad.

76.

(Cual de los siguientes objetivos no pertenecen a los catalogados como promocion en
educacion para la salud?

a)
b)

c)

d)

Desarrollar habitos y costumbres sanas en las personas.

Ensefar conocimientos que se centran en patologias, rehabilitacion y conductas de
riesgo.

Promover la modificacion de aquellos factores externos al individuo que influyen en
la salud.

Lograr que los individuos y los grupos organizados de la comunidad acepten la salud
como un valor fundamental.
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(Cudl es la normativa vigente en Espafia que regula la accesibilidad para personas con

77 movilidad reducida?
a) RDL 1/2013 de 29 de noviembre.
b) LIONDAU 51/2003 de 2 de diciembre.
c) RD 193/2023 de 21 de marzo.
d) LEY 4/2017 de 27 de junio.
78. | La paralisis cerebral se caracteriza por ser:
a) Progresiva y no permanente.
b) Progresiva y permanente.
c) No progresiva y no permanente.
d) No progresiva y permanente.
79 .Cuando hay diplejia espastica y se dice que es muy tratable: Sefiale la respuesta
incorrecta
a) Tiene tratamiento fisioterapéutico para la mejora, prevencion y aumentar su fuerza
muscular.
b) Necesita de uso de ortesis sobre todo a nivel de las extremidades superiores que son la
mas afectadas.
c) Son eficaces los relajantes musculares para las piernas y facilitar la marcha.
d) Admite cirugia en algunos casos severos para liberar muasculos y tendones.
80. |La espina bifida severa es uno de los defectos congénitos mas:
a) Comunes y graves con mayores trastornos de personalidad.
b) Comunes y graves con una gran incidencia de hidrocefalia.
¢) Comun pero no grave con mayor tasa de problemas conductuales.
d) Comun y grave con grandes problemas de socializacion.
81. | De las siguientes alteraciones motoras ;cudles son de origen muscular?

a) Distrofia muscular.
b) Miopatias inflamatorias.
¢) Sindrome de Guillain — Barré.

d) ay b son verdaderas.
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82.

(Cuantos niveles de gravedad atribuye el actual DSM 5 — TR al trastorno del espectro
autista?

a) Tres niveles basados en apoyos.
b) Dos niveles basados en grado de asistencia y apoyo.
c¢) Cuatro niveles basados en apoyos.

d) No se le atribuyen niveles, se tiene en cuenta el continuo evolutivo y el contexto.

83.

Los sistemas aumentativos y alternativos de comunicacion (SAAC) se pueden clasificar
por razén del soporte en:

a) Lengua de signos y palabra complementada.
b) Con apoyo externo y sin apoyo externo.
c¢) Dactologia y comunicacion social.

d) Todas son correctas.

84.

En el sistema de simbolos pictograficos para la comunicacion, las acciones y verbos se
pueden representar de color:

a) Azul.
b) Amarillo.
¢) Verde.

d) Rosa/morado.

85.

Qué SAAC utiliza simbolos graficos — visuales:

a) El sistema de lengua de signos.
b) El sistema bliss.
c¢) El sistema bimodal.

d) Todas son correctas.

86.

Desde un enfoque de intervencion centrado en la persona ;como debemos intervenir
ante conductas desafiantes?

a) Desde un enfoque preventivo y ecologico.
b) Analizando e interpretando la conducta como un lenguaje o forma de comunicacion.
¢) Ensefiando conductas alternativas.

d) a, by cson verdaderas.
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87. |Las habilidades sociales se adquieren por: Senale la respuesta incorrecta
a) Observacion y refuerzo social.
b) Imitacion forzada.
c) Ensayo, practica y refuerzo positivo.
d) Por informacion e instruccion (feed back).
23, Cuando nos referimos a indicadores de pérdida en autonomia personal debemos saber
que:
a) La pérdida ocurre de manera gradual, las habilidades se van perdiendo en el orden en
que se adquieren.
b) Los primeros problemas suelen aparecer en las actividades instrumentales.
c) Las primeras que se van perdiendo son habilidades de vida diaria en general.
d) Las primeras que se pierden son higiene personal, vestido — desvestido, uso del bafio
y alimentacion.
89. | El trabajo en actividades de la vida diaria debe partir de:
a) Mejorar la funcionalidad del usuario/a.
b) Disefio y aplicacion de programas de entrenamiento individualizados.
c¢) Valoracion de la capacidad funcional.
d) Asesoramiento en el uso de productos de apoyo y/u ortoprotésicos.
90. | Como terapeuta, que no debes hacer para consolidar una habilidad de la vida diaria.
a) Seguir practica deliberada y espaciada.
b) La vinculacién de la nueva accion en rutinas diarias existentes.
¢) Modificacion del entorno cuando sea necesario.
d) Desistir de la practica si veo que hay retrocesos.
91. |(Qué es el "Buen trato" seglin la Sociedad Espafiola de Geriatria y Gerontologia?

a) Un privilegio que se gana con la edad.
b) Un conjunto de normas exclusivas para profesionales de la salud.
c) Elresultado del respeto a los derechos y a la dignidad de la persona.

d) Una forma de relacion donde el cuidador siempre toma las decisiones.
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(Cudl es la diferencia entre negligencia y abandono segun las definiciones de la “Guia
de buen trato a personas mayores”?

a) Son conceptos idénticos y se usan indistintamente.

b) El abandono es la desaparicion del cuidador responsable, mientras que la negligencia
es la falta de atencion a necesidades basicas.

c) Lanegligencia solo puede ser fisica y el abandono fisico y emocional.

d) El abandono siempre es una accion Unica y la negligencia siempre es repetida.

93.

Para promover el buen trato en el ambito residencial de personas mayores, se
recomienda:

a) Estandarizar la confianza para tratar a todos los residentes exactamente igual.

b) Motivar un ambiente de confianza que ayude a conocer los valores y expectativas del
mayor.

c¢) Sustituir todas las redes sociales del mayor por nuevas redes de apoyo en la
residencia.

d) Banalizar las peticiones de ayuda si provienen de otros residentes, ya que la mayoria
no saben lo que dicen.

94.

Si una persona que trabaja en residencia de personas mayores del IMAS, es conocedora
de una situacidén de maltrato hacia un residente, ;qué debe hacer?

a) Denunciarlo, ya que es un delito, segun el Codigo Penal.
b) Mantener la confidencialidad para no traicionar al equipo de trabajo.
c) Intentar solucionar el problema con los compaiieros/as que realizan el mal trato.

d) Esperar a que la persona mayor decida por si misma si quiere denunciar.

95.

La infantilizacion es una forma de trato que se produce en residencias de personas
mayores, esto es:

a) Una forma carifosa de tratar a las personas mayores.
b) La manera de adecuar el lenguaje a mayores con demencia.

c¢) Es una practica que genera confianza y ayuda a crear vinculos afectivos entre los
profesionales y los residentes.

d) En realidad, es un indicador de maltrato psicolégico.
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PREGUNTAS DE RESERVA

Segun la OMS, una discapacidad es:

a) Toda restriccion o ausencia (debida a una deficiencia) de la capacidad de realizar una
actividad en la forma o dentro del margen que se considera normal para un ser humano.

b) Toda pérdida o anormalidad de una estructura o funcion psicologica, fisiologica o anatomica.
¢) Una situacion desventajosa para un individuo determinado.

d) Todas son incorrectas.

(Cual es la diferencia mas precisa entre actividad artesanal y actividad manual?

a) No existe diferencia.
b) La artesanal implica tradicion y valor cultural.
¢) La manual siempre es artistica.

d) La artesanal es siempre funcional.

La Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestion de la Diversidad, es
un organo directivo adscrito a:

a) ElIMAS.

b) La Consejeria de Politica Social, Familia ¢ Igualdad.
c) La Consejeria de Sanidad y Politica Social.

d) La Consejeria de Educacion.

Segun la ley 5/2004 de 22 de octubre del voluntariado en la Region de Murcia, una de las
areas de interés general es:

a) Garantizar la dignidad e intimidad personal y familiar.
b) Proteccion a la infancia y a las familias.
¢) Promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

d) Todas son verdaderas.

En relaciéon con la sede electronica de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regioén de Murcia, seleccione la respuesta incorrecta:

a) Se constituye como la sede corporativa a través de la cual los ciudadanos acceden a la
informacion, servicios y tramites electronicos de la Administracion Publica.

b) La sede electronica estard accesible directamente desde el portal general de acceso
electrénico.

¢) www.carm.es la direccion de la sede electronica.

d) Se cre6 en el Decreto 302/2011, de 25 de noviembre, de Régimen Juridico de la Gestion
Electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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